OFFRE D’EMPLOI

Charge.e de projet
Elaboration d'un plan de développement d’'une
communavuté nourriciére (PDCN) ..
Poste contractuel Une Affaire de Coeur

La Municipalité d’' Auclair est a la recherche d'une personne dynamique capable d’effectuer
diverses tGches de planification, d’organisation et de promouvoir les enjeux liés a la sécurité
alimentaire.

Les principales responsabilités sont :

Sous la supervision de la direction générale de la Municipalité d’Auclair, et en collaboration
avec le comité de travail, le mandat principal du chargé de projet est de coordonner
I'élaboration d'un plan de développement d’'une communauté nourriciére (PDCN).

v Planifier, mettre en ceuvre les étapes de travail nécessaires a I'implantation du projet ;

v' Rédliser un portrait-diagnostic de la communauté nourriciere et de son systeme
alimentaire ;

v Planifier des projets de développement de communauté nourriciere, en accord avec
les besoins locaux et les principes de durabilité ;

v' Evaluer les besoins alimentaires locaux, identifier les opportunités de croissance et
développer des stratégies pour renforcer la sécurité alimentaire au sein de la
communauté ;

v Etablir des partenariats avec des acteurs locaux, des agriculteurs, des OBNL et
d'autres parties prenantes pour favoriser la collaboration et le partage des
ressources ;

v' Mobiliser la communauté et organiser des groupes de discussion sur I'agriculture

durable, dans un but de consultation et de promotion de la participation citoyenne

envers la démarche ;

Rédaction du plan d'action de la communauté nourriciere ;

Soutenir avec le suivi budgétaire du projet ;

Assurer la reddition de comptes en lien avec la mise en ceuvre du projet ;

Mettre en place des mécanismes de suivi et d'évaluation pour mesurer l'impact des

initiatives, en ajustant les stratégies en fonction des résultats obtenus.
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Exigences :

v Diplébme en agriculture, développement communautaire, domaine connexe et/ou
expérience pertinente ;
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Expérience démontrée dans la gestion de projets, particulierement dans le domaine
de la mobilisation des communautés locales, un atout ;

Sens de I'organisation et des responsabilités ;

Capacité arespecter des échéanciers parfois serrés ;

Connaissance approfondie des enjeux liés a la sécurité alimentaire ;

Excellentes compétences en communication et rédaction ;

Capacité a établir des partenariats et a travailler de maniere collaborative avec
diverses parties prenantes.
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Conditions de travail :

v Lieu de travail : Municipalité d'Auclair ;

Possibilité de télétravail (a discuter avec la direction générale) ;

v' 35 heures par semaine, sur un horaire de jour, du lundi au vendredi et
occasionnellement les soirs et les fins de semaine ;

v Salaire horaire 30$ / heure ;

Poste contractuel d'une durée de 48 semaines ;

v' Date d'entrée en poste : Lundi, 29 avril 2024.

<

\

Les personnes intéressées par ce poste doivent faire parvenir leur curriculum vitae d'ici le 12
avril 2024, 16 heures, a I'adresse suivante :

Par courrier 4 : Madame Dominique Létourneau,
Directrice générale
Municipalité d'Auclair
681, rue du Clocher,
Auclair (Québec) GOLT1AO
Par courrier électronique a : dg@municipaliteauclair.ca

N.B. Seules les candidatEs pour une entrevue seront contactéEs

Ce projet est financé par le ministére de I'Agriculture, des Pécheries et de I'Alimentation
dans le cadre du Programme de développement territorial et sectoriel 2023-2026.
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